
 

Stellenausschreibung 

 

Jahnsdorf im Erzgebirgskreis und doch am Rande von Chemnitz ist eine infrastruktur-

technisch sehr gut angebundene Gemeinde mit 4 Ortsteilen und 5500 Einwohnern. Mit allen 

Bildungsangeboten (Kita, Grund- und Oberschule sowie Gymnasium), Angeboten der 

Nahversorgung, der medizinischen Grundversorgung und einem breiten Freizeitangebot sind 

wir Ihr attraktiver neuer Lebensmittelpunkt. Deshalb suchen wir Sie in der Position des / der  

 

Erziehers / Erzieherin (m/w/d) 

 

für die Kita „Sonnenschein“ im Ortsteil Jahnsdorf mit etwa 160 Kindern. Die Einrichtung ist 

sehr zentral gelegen und die nahe Citybahnanbindung ermöglicht problemlos Fahrten 

Richtung Stollberg und Chemnitz.   

 

Unser Stellenangebot soll zum nächstmöglichen Zeitpunkt mit einer wöchentlichen 

Arbeitszeit zwischen 30 und 35 Stunden besetzt werden. Die Stelle ist befristet für zwei 

Jahre, die Probezeit beträgt sechs Monate.  

 

Vorausgesetzt wird der Abschluss zum/zur staatlich anerkannten Erzieher/Erzieherin. 

Alternativ sind die nach Sächsischer Qualifikations- und Fortbildungsverordnung 

pädagogischer Fachkräfte zulässigen Möglichkeiten hinsichtlich des Berufsabschlusses 

denkbar.  

 

Sie können unsere Anforderungen 

- positive Lebenseinstellung, Fähigkeit zur zielführenden Kommunikation 

- Zuverlässigkeit, Zielstrebigkeit und Lernbereitschaft 

- gute Organisationskompetenz und Flexibilität 

erfüllen und sich in ein bestehendes Team einfügen. 

 

Ihre Aufgaben sind die Bildung, Betreuung & Erziehung von Kindern im Alter von 0-7 

Jahren auf der Grundlage des SGB VIII i. V. m. dem Sächsischen Bildungsplan sowie die 

Zusammenarbeit mit den Familien, Erziehungsberechtigten und dem Leitungsteam. 

 

Wir bieten einen interessanten, abwechslungsreichen und anspruchsvollen Arbeitsplatz mit 

einer Vergütung der Entgeltgruppe S 8a TVöD SuE sowie aller tarifvertraglichen Leistungen. 

Zeiten einer vorherigen förderlichen beruflichen Tätigkeit können für die Stufenzuordnung 

berücksichtigt werden. 

 

Die zu besetzende Stelle ist in gleicher Weise für Frauen und Männer geeignet. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bewerbungen sind mit den vollständigen erforderlichen Unterlagen bis zum 31.01.2022 an 

die Gemeinde Jahnsdorf, Verwaltungsleiter Herr Ulrich Hänel, Poststraße 1 in 09387 

Jahnsdorf/ Erzgeb. oder per Mail an u.haenel@jahnsdorf-erzgeb.de zu richten. Bitte senden 

Sie uns nur Kopien – ohne Bewerbungsmappe – zu, da keine Rücksendung erfolgt. Nach 

Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. Bewerbungskosten 

können nicht erstattet werden. 
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